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Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A. we wspdipracy z brokerem ubezpieczeniowym WDB S.A.
przygotowato Program Grupowego Ubezpieczenia na Zycie dla Funkcjonariuszy i Pracownikéw Strazy Granicznej oraz
Cztonkéw ich Rodzin.

Generali obejmuje swoich Klientéw ochrong ubezpieczeniowg przez catg dobe, w Polsce i na $Swiecie, w pracy oraz
w zyciu prywatnym. Zapraszamy do zapoznania si¢ ze szczegotami Programu i przystgpienia do Ubezpieczenia.

Najwazniejsze Zalety Programu
¢

e szeroki zakres ubezpieczenia w razie choroby lub wypadkéw, trudny do uzyskania w polisach indywidualnych,

e dzienne swiadczenie za kazdy dzien pobytu w szpitalu nalezne juz od 1 dnia pobytu (z powodu nieszczesliwego
wypadku) i od 3 kolejnych dni (z powodu choroby) oraz dodatkowo wyptata za kazdy dzien pobytu na OIOM-ie
(maksymalnie do 5 dni),

e mozliwos¢ wigczenia do ubezpieczenia Twoich bliskich (Wspdtmatzonek / Konkubent oraz Petnoletnie Dzieci),
e mozliwos¢ indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia po ustaniu zatrudnienia,

e szybki tryb likwidacji roszczen — przy uzyciu Formularza online dostepnego na stronie szkodyzycie.generali.pl.
Roszczenie rowniez mozna zgtosi¢ w tradycyjnej formie - wysytajac stosowne dokumenty do Towarzystwa,

e konto on-line Pracownika umozliwiajgce m.in. zmiane Uposazonych, zmiane danych tele-adresowych,
wydrukowanie certyfikatu oraz sprawdzenie zakresu ubezpieczenia.

N Przystapienie do ubezpieczenia

S

Do ubezpieczenia moze przystgpi¢ kazdy Pracownik oraz Cztonkowie Rodzin, ktdrzy nie ukonczyli 65. roku zycia.
W celu przystapienia do Programu:

— wypetnij i podpisz Deklaracje Przystapienia Pracownika,
— Czlonek Twojej Rodziny wypetnia i podpisuje Deklaracje Przystapienia Czlonka Rodziny.

Karencje

Karencja to czasowe ograniczenie odpowiedzialnosci Towarzystwa. Karencje nie wystepujg w odniesieniu do zdarzen
bedacych nastepstwami nieszczesliwych wypadkow.

UWAGA!

Brak karencji dla Pracownikéw, ktorzy przystgpig do ubezpieczenia w ciagu 3 pierwszych miesiecy
od daty nabycia prawa do przystgpienia.

Karencje majg zastosowanie w przypadku przystgpienia do ubezpieczenia:

e Czilonka Rodziny w ciggu 3 miesiecy od daty nabycia prawa do ubezpieczenia i wynosza:
— 30 dni — pobyt Ubezpieczonego w szpitalu,

— 90 dni — powazne zachorowanie Wspotmatzonka, operacje chirurgiczne Ubezpieczonego, rehabilitacja
medyczna Ubezpieczonegdo;

e Pracownika i Czlonka Rodziny po 3 miesigcach od daty nabycia prawa do przystgpienia do ubezpieczenia i
Wynosza:

— 9 miesiecy na ryzyka Urodzenia Dziecka,

— 6 miesiecy na pozostate ryzyka.

Data nabycia prawa przystapienia do Programu to w przypadku Pracownika: data poczatku okresu ubezpieczenia lub data zatrudnienia,
w przypadku Wspétmatzonka / Partnera / petnoletniego Dziecka: pézniejsza z dat - data nabycia prawa przystgpienia do Umowy przez
Pracownika lub data utworzenia podgrupy dla Wspétmatzonkéw/ Konkubentéw/ Petnoletnich Dzieci lub data zawarcia zwigzku
matzenskiego (Wspdtmatzonek), data zlozenia odpowiedniego oswiadczenia (Konkubent), data ukonczenia 18.roku zycia (petnoletnie
Dziecko).

Niniejszy materiat ma wytgcznie charakter reklamowy i informacyjny oraz nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 §1 Kodeksu cywilnego. Szczegdtowe warunki ubezpieczenia oraz
koszty i ryzyka z nim zwigzane, jak réwniez informacje na temat ograniczenia odpowiedzialnosci ubezpieczyciela oraz zasady dziatania produktu okreslone sg w Ogdlnych
Warunkach Ubezpieczenia Certum Max Nr 5/2012 z dnia 20 grudnia 2012 roku, przekazywanych klientowi przed zawarciem lub przystgpieniem do umowy ubezpieczenia,
dostepnych na stronie www.generali.pl, u poszczegélnych dystrybutoréw lub w siedzibie Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A. przy ul. Senatorskiej 18, 00-082 Warszawa.
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% Konstrukcja Programu Ubezpieczeniowego

taczna wysokos¢ swiadczen (zt)
Zakres ochrony Ubezpieczeniowej Program dla Pracownikéw oraz Cztonkéw ich Rodzin

Smieré Ubezpieczonegol) 75 000 35 000 40 000 70 000
Smieré Ubezpieczonego wskutek Nw? 150 000 70 000 80 000 140 000
Smieré Ubezpieczonego wskutek NW przy pracyl) 225 000 105 000 120 000 210 000

Smieré Ubezpieczonego wskutek wypadku komunikacyjnegol) 210 000 105 000 120 000 200 000
Smieré¢ Ubezpieczonego wskutek wypadku komunikacyjnego

1) 285 000 140 000 160 000 270 000
przy pracy
2rglzzrgl)Ubezp|eczonego wskutek zawatu serca lub udaru 145 000 70 000 70 000 140 000
m{/evzdolnosc Ubezpieczonego do pracy zarobkowej wskutek 25 000 10 000 10 000 10 000
Trwaly uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego wskutek NW®>) 58 000 42 000 46 000 55 000
za 1% uszczerbku 580 420 460 550
Trwaty uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego wskutek 56 000 42 000 44 000 53 000
zawatu serca lub udaru mézgu®
za 1% uszczerbku 560 420 440 530
Powazne zachorowanie Ubezpieczonego — Wariant Il 10 000 3 800 5 000 12 000
Operacje chirurgiczne Ubezpieczonego®
katalog zawiera 433 operacje; Swiadczenie w wysokosci 100%, 80%, _
60%, 40%, 20% sumy ubezpieczenia w zaleznosci od kategorii 6 000 3000 3000
operacji
Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu® 14 000 10 000 12 000 14 000
wskutek NW do 14 dni / od 15 do 120 dnia 140/ 70 100/ 50 120/ 60 140/ 70
wskutek choroby do 14 dni/ od 15 do 120 dnia 84/70 60 /50 72160 84 /70
dodatkowo OIOM do 5 dni 140 100 120 140
Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu wskutek NW przy pracy?” 20 000 16 000 18 500 20 000
do 14 dni/ od 15 do 30 dnia 200/ 88 160/ 68 185/ 79,50 200/ 88
Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu wskutek wypadku 20 000 16 000 18 500 20 000
komunikacyjnego?
do 14 dni/ od 15 do 30 dnia 200/ 88 160/ 68 185/ 79,50 200/ 88
Pobyt Ubezpieczonego w szg)italu wskutek wypadku 26 000 22 000 25 000 26 000
komunikacyjnego przy pracy )
do 14 dni/ od 15 do 30 dnia 260/ 106 220/ 86 250/99 260/ 106
Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu wskutek zawatu serca lub 25 200 19 200 22 550 20 000
udaru mézguz)
do 14 dni/ od 15 do 30 dnia 196/ 103,60 152 /77,60 177,50/91,65 144 /88
Rehabilitacja medyczna Ubezpieczonego 1000 800 1000
Smieré Wspétmatzonka® 26 000 12 000 15 000 18 000
Smieré Wspdtmatzonka wskutek NW? 52 000 24 000 30 000 36 000
Pobyt Wspdétmatzonka w szpitalu spowodowany NW 6 000
wskutek NW do 14 dni / od 15 do 120 dni = 60/ 30 = =
dodatkowo OIOM do 5 dni 60
Powazne zachorowanie Wspdétmatzonka 3000 2 500 2 500 -
Smier¢ Dziecka” 6 000 3800 4 000 -
Smier¢ Dziecka wskutek NW* 12 000 7 600 8 000 -
Osierocenie Dziecka 5100 4 500 4 400 -
Urodzenie Dziecka rozszerzone o urodzenie Dziecka w wyniku 1500 1000 1100
cigzy mnogiej lub z wadg wrodzong
za kazde Dziecko urodzone w wyniku cigzy mnogiej 2100 1400 1540 -
za kazde Dziecko urodzone z wadg wrodzong 2100 1400 1540
za kazde Dziecko urodzone z wadg wrodzong w wyniku cigzy mnogiej 2700 1800 1980
Urodzenie Dziecka martwego 2800 2800 2 600 -
Smier¢ Rodzicéw 2500 2100 2400 -
Smier¢ Tesciow 2500 2100 2 400 -
Miesieczna sktadka finansowana przez Pracownika: 72,00 zt 52,50 zt 57,00 zt 51,50 zt

1), 2), 3), 4) Wysokosci swiadczen z tytutu klauzul okreslonych tymi przypisami nie sumujg sie
5) Wysokosci $wiadczen z tytutu klauzul okreslonych przypisem 5 stanowig gérng granice odpowiedzialnosci Towarzystwa
NW- Nieszczesliwy Wypadek

Niniejszy materiat ma wytgcznie charakter reklamowy i informacyjny oraz nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 §1 Kodeksu cywilnego. Szczegdtowe warunki ubezpieczenia oraz
koszty i ryzyka z nim zwigzane, jak réwniez informacje na temat ograniczenia odpowiedzialnosci ubezpieczyciela oraz zasady dziatania produktu okreslone sg w Ogdlnych
Warunkach Ubezpieczenia Certum Max Nr 5/2012 z dnia 20 grudnia 2012 roku, przekazywanych klientowi przed zawarciem lub przystgpieniem do umowy ubezpieczenia,
dostepnych na stronie www.generali.pl, u poszczegélnych dystrybutoréw lub w siedzibie Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A. przy ul. Senatorskiej 18, 00-082 Warszawa.
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SN} Konto Klienta Generali

Konto Klienta umozliwia dostep on-line do wszystkich produktéw Generali Zycie T.U. S.A. Do rejestracji w systemie
wystarczy numer certyfikatu, ktdry otrzymasz SMS-em od Generali (pod warunkiem podania nr telefonu na deklaraciji).

Korzystajac z Konta Klienta mozna:

— sprawdzi¢ zakres ochrony, ptatno$¢ skfadek i wysokos¢ sum ubezpieczenia,
— samodzielnie wydrukowac¢ potwierdzenie warunkow ochrony (certyfikat),
— dokonaé¢ zmiany Uposazonych,

— zmieni¢ dane teleadresowe bez koniecznosci wysytania papierowego formularza do Generali Zycie T.U. S.A.

Aby aktywowaé¢ Konto Klienta: przygotuj swoj numer certyfikatu (odszukaj SMS z Generali), wejdz na strone
konto.generali.pl, kliknij opcje ,Utworz konto”, a nastepnie zaakceptuj Regulamin oraz podaj wymagane dane i postepuj
wg wskazowek. W przypadku probleméw technicznych prosimy o kontakt z infolinig Generali pod nr tel. 913 913 913.

}A Zgtaszanie roszczen i wyptata Swiadczen

— przez Internet — wypetniajgc Formularz online dostepny pod adresem szkodyzycie.generali.pl (potrzebny bedzie
numer certyfikatu i PESEL)

W celu sprawne;j rejestracji roszczenia niezbedny jest numer certyfikatu, ktéry mozna szybko uzyskaé¢ dzieki
narzedziu TELEBOT. Wystarczg dwa kroki:

1. zadzwon pod numer +48 22 118 91 40

2. podaj date zdarzenia roszczenia oraz numer PESEL (gtosowo). W odpowiedzi otrzymasz numer certyfikatu

— korespondencyjnie — przesytajgc kopie dokumentéw na adres: Generali Zycie T.U. S.A., Departament Centrum
Likwidacji Szkod, ul. Senatorska 18, 00-082 Warszawa.

Szczegodtowe informacje znajdujg sie na stronie generali.pl, w zaktadce Strefa Klienta po wybraniu: Ubezpieczenia
Grupowe — Zycie — Zgloszenie roszczenia. Na stronie generali.pl mozna réwniez sprawdzi¢ status zgtoszonego
roszczenia.

co

(i) Indywidualna kontynuacja

Mozesz indywidualnie kontynuowac ubezpieczenie, jesli juz nie jestes zatrudniony, a bytes ubezpieczony w ramach
Programu Grupowego Ubezpieczenia na Zycie przez co najmniej miesigc.

Aby kontynuowa¢ ubezpieczenie wejdz na strone https://www.wdbsa.pl/zakres-uslug/programy/ -> wybierz ikonke
.Zwigzek Emerytow i Rencistéw Strazy Granicznej/.

8 Informacje kontaktowe

Wszelkie pytania dotyczgce prezentowanego Programu Ubezpieczeniowego prosimy kierowac do:

BROKER UBEZPIECZENIOWY
WDB S.A.

ul. Migdatowa 4 lok. 28
02-796 Warszawa
Natpoll Business Center, Klatka C, 2 pietro

T.. +48 22 628 46 41 lub +48 885 390 900
E-mail: ubezpieczeniasg@wdbsa.pl

Niniejszy materiat ma wytgcznie charakter reklamowy i informacyjny oraz nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 §1 Kodeksu cywilnego. Szczegdtowe warunki ubezpieczenia oraz
koszty i ryzyka z nim zwigzane, jak réwniez informacje na temat ograniczenia odpowiedzialnosci ubezpieczyciela oraz zasady dziatania produktu okreslone sg w Ogdlnych
Warunkach Ubezpieczenia Certum Max Nr 5/2012 z dnia 20 grudnia 2012 roku, przekazywanych klientowi przed zawarciem lub przystgpieniem do umowy ubezpieczenia,
dostepnych na stronie www.generali.pl, u poszczegélnych dystrybutoréw lub w siedzibie Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A. przy ul. Senatorskiej 18, 00-082 Warszawa.
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